PONTIBUS
Korlatolt FelelGsségili Eurdpai Teriileti Tarsulas
ALAPSZABALYA
egységes szerkezetben a médositasokkal

(a tovabbiakban ,, Alapszabaly”)

I. Cikkely
Altalanos rendelkezések

A PONTIBUS Korlatolt Felel6sségl Eurdpai Terileti Tarsulds (a tovdbbiakban ,Tarsulas”)
létrehozdsdnak és miikodésének jogi kereteit:

az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1302/2013/EU Rendelete az eurdpai terileti
egylttm(ikodési csoportosulasrol szolé 1082/2006/EK rendeletnek a csoportosuldsok
létrehozdsdnak és milkodésének egyértelm(ivé tétele, egyszerlsitése és javitdsa
tekintetében torténé maodositasardl sz6lé rendelettel médositott, az Eurdpai Parlament és
a Tanacs 1082/2006/EK Rendelete az eurdpai teriileti egyuttmkodési csoportosulasrél (a
tovabbiakban ,Rendelet”),

a magyar Orszaggy(lés altal elfogadott, az eurdpai terlleti tarsuldsrol sz616 2014. évi LXXV.
térvény (a tovabbiakban ,Torvény”),

az eurdpai terlleti tarsuldssal kapcsolatos jovahagydsi és nyilvantartasba-vételi eljaras
részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2014. (XI1. 30.) KKM) rendelete alkotjak.

A Tarsuldssal kapcsolatos egyéb, a fent felsorolt jogi normak altal nem szabalyozott
Ugyekre a magyar jogszabdlyok vonatkoznak.

A Tarsulds megnevezése:

szlovdk nyelven: Eurdpske zoskupenie uUzemnej spoluprace PONTIBUS s rucenim
obmedzenym — roviditett elnevezés: EZUS PONTIBUS s ru¢enim obmedzenym,

magyar nyelven: PONTIBUS Korlatolt FelelGsségili Eurdpai Terileti Tarsulas— roviditett
elnevezés: PONTIBUS ETT,

angol nyelven: PONTIBUS European Grouping of Territorial Cooperation Limited Liability,
roviditett elnevezés: PONTIBUS EGTC Limited Liability.

A Tarsulds jogi személlyé a nyilvantartasba vételének napjan valik. Magyarorszagon az
engedélyezésrdl és a bejegyzésrél a kiilgazdasagi és killigyminiszter dont.

A Tarsulas hatarozatlan id6re jon létre.

A Tarsulds terlilete az a teriilet, amelyen a Tarsulds a tevékenységét kifejti, és a tagok
adminisztrativ-igazgatdsi rendszere mikaodik.

A Tarsulds munka- és targyalasi nyelve a magyar és a szlovak nyelv. Az 0Osszes
dokumentumot mindkét nyelven el kell késziteni.

Il. Cikkely
Tagok és székhely

A Térsulas alapité tagjai a jelen egyezmény alapjan:
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Pest Megye Onkormanyzata, Székhely: Varoshaz utca 7., H-1052 Budapest, Magyarorszag
Nyitrai Keriileti Onkormanyzat, Székhely: Razusova 2A, 949 01 Nitra, Szlovak Kdztarsasag

Az igazgatd a késGbb csatlakozé tagokrdl tagjegyzéket vezet.

A Tarsulds székhelyének tagallama Magyarorszag. A Tarsulds székhelye: Pest Megye
Onkormanyzata, Varoshaz utca 7., H-1052 Budapest

lll. Cikkely
CélkitGizések és feladatok

Az dltalanos célok, amelyek miatt a Tdrsulds megalapitdsra kerilt, az a tagjai kozotti
hatdron atnyuld és régidkozi egylittm(ikdodés fejlesztése és tdmogatasa a gazdasagi és
tarsadalmi 6sszetartds megerd@sitésének szandékaval, a hatdron atnyuld egylittmikodésre
irdnyuld kozos tevékenységek, projektek és programok végrehajtasan keresztdl.

A Tarsulds azokat a feladatokat hajtja végre, amelyekkel a tagjai, a Rendelettel
0sszhangban megbizzak. Feladatait a tagok altal jdvahagyott Egyezmény hatarozza meg. A
Tarsulds a rdbizott feladatok keretében, azaz a terileti egylttm(ikodés megkonnyitése és
illetve a belsé piaci akaddlyok elharitasa érdekében jar el. Minden feladatot a Tarsulas
tagjai hatdroznak meg ugy, hogy azok minden tag hataskorébe illeszkedjenek. A Tarsulds
a tagjai kozotti terileti egylittm(ikodés keretén belil egyedi tevékenységet hajthat végre a
célkitlizések elérése mellett, az Unié pénzligyi tamogatdsaval vagy a nélkil. A Tarsulas
feladatai els6sorban az egylttm{kddési programok vagy azok egyes részeinek
megvaldsitdsat, illetve az Unié altal az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap, az Eurdpai
Szocidlis Alap és/vagy a Kohézids Alap révén tamogatott miveletek végrehajtasat
érinthetik.

Az egylttmikodés jelenlegi teriiletei, amelyek a specifikus célok is, a kovetkezdk:
Kozlekedés

Gazdasag

Kutatas és fejlesztés

Energetika és megujulé energiaforrasok
Humaneré&forras

Mez8gazdasag és élelmiszeripar
Kérnyezet

Idegenforgalom

Kultura

Sport

Egészségligy és szocialis teriilet

Az egyes terileteken belil az ETT a kovetkez6 célokat hatarozta meg:

Prioritas - KOZLEKEDES

Hatdron atnyuld kozuti infrastruktura kiépitése és korszertsitése

Dunai vizi Ut karbantartasa

A hatdron atnyulo intelligens kozlekedési rendszerek fejlesztése az utazék szamara (on-line
foglalasi rendszer, on-line rendszer( jegyértékesités)

Multimodalis kozlekedési csomdpontok kialakitasa a teriileten, a fenntarthaté regionalis és
helyi mobilitas tamogatdsa érdekében



Prioritas - GAZDASAG

Helyi lokalis piacok tamogatdsa és fejlesztése a hataron atnydld egyltttmUkodés
hangsulyozasaval

Tevékenységek tamogatdsa a hatdron atnyudld szolgaltatasok javitasara (pl.
infokommunikacids technoldgiak fejlesztése, adatcsere, stb.)

Kozos, hatdron atnyulé foglalkoztatottsdgra iranyuld projektek kezdeményezése és
megvaldsitdsa

Kapcsolatok kiépitésének és a véllalkozok kozos tevékenységeinek tdmogatdsa a hataron
atnyulé egytttm(ikodés keretén belll

Hagyomdnyos és nem hagyomanyos mesterségek tdmogatdasa az érintett térségben

Prioritas - KUTATAS ES FEJLESZTES

Egylttm(kodés a kutatasban az adott terilet felsGoktatasi intézményeinek képviselSivel,
vallalkozéi alanyokkal és kozigazgatasi intézményekkel

Tapasztalatcsere és hataron atnyulé start-up-ok kialakitasa

Hatdron atnyuld inkubatorhdzak létrehozdsdnak tdmogatdsa kis- és kozépvallalkozék
szdmara

Innovativ szemlélet tdmogatdsa a gazdasag egyes gyartasi teriiletein az érintett térségben
A gazdasag innovativ dgazatainak tdmogatdsa az érintett térségben

Prioritds - ENERGETIKA ES MEGUJULO ENERGIAFORRASOK

Energiafelhaszndlas megujithatd forrasokbdl a kozosségi infrastruktira terlletén,
beleértve a kozépuleteket és lakdépiileteket

Megujuld energiaforrasok adott teriileten térténd felhasznaldsanak tamogatasa (viz-, nap-,
geotermikus-, szélenergia)

Egylttm(ikodés a gazinfrastruktdrara irdnyulé projektek regionalis hatasainak
szamszerdsitése terlletén

Prioritds - HUMANEROFORRASOK

Adatbazisok, weboldalak és tanacsaddi szolgaltatdsok kialakitdsa a munkaerépiaci-
szolgdltatasok tdmogatasara

A hatdron atnyuld munkaer6 mobilitdsa javitdsdra iranyulé kezdeményezések és
szolgdltatasok

Szakmai oktatds (partnerségek |étrehozdasa szakmai képzés terén - klaszterek,
érdekcsoportok, kamarak, stb.)

K6z6s képzési programok az egész életen at tarté tanulas jegyében

Az Onkormdnyzati szervek kozotti egylttmlkodés és hatékonysag javitdsa
(cseretanfolyamok a lakossagnak nyujtott szolgaltatdsok, hatékony dnkormanyzat és a
lakossaggal folytatott kommunikacio teriiletén)

Polgari egyesiiletek és kezdeményezések haldzatépitésének tdmogatdsa a hataron atnyuld
egylttm(ikodés keretén belil

Prioritds — MEZOGAZDASAG ES ELELMISZERIPAR

Okoldgiai mez6gazdasag tamogatasa és tapasztalatcsere a hatdron atnyuld egyiittm(ikddés
keretén belil

Regionalis mez&gazdasagi és élelmiszeripari termékek bemutatkozasanak tdmogatasa a
hataron atnyulé egyittmiikodés keretén belil, valamint nemzetkdzi szinten is
Hagyomanyos regiondlis mezégazdasagi és élelmiszeripari termékmarkak kialakitasanak és
népszer(isitésének tdmogatasa (pl. bor, gyiimdlcsparlatok, gyliimolcs, stb.)
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Prioritds - KORNYEZET

A terlleten lév6 varosok és vidékek revitalizacidja, elhagyott és kihaszndlatlan ipari
terliletek feldjitasaval, a kornyezeti terhek kialakuldsa megel6zésének kontextusaban
Természeti katasztréfakkal szembeni védekezés

Duna és mellékfolydinak fejlesztése és revitalizacidja

Prioritds -IDEGENFORGALOM

K6z6s marketing-stratégidk kialakitasa az idegenforgalom fejlesztésének tdmogatasara az
érintett terileten

Kerékparutak létrehozdsanak tdmogatdsa és fejlesztése az adott térségben

Eredeti ipari udvarok és ki nem haszndlt gazdasdagi udvarok feldjitdsanak és létesitésének
tdmogatasa az agrar-idegenforgalomnak az adott teriileten torténé fejlesztésével
0sszhangban

Hatdron atnyulé okoturizmus fejlesztése, pl. kis, hatdron atnydld vizi utak és az ilyen
utakhoz valé hozzaférhet6séget biztositd infrastruktura kiépitése (parkoldhelyek,
kerékpar-kolcsonzék, illemhelyek, zuhanyzék, stb.), valamint egyéb Okoturisztikai
létesitmények és tevékenységek tamogatasa

Specifikus teriletekre irdnyuld projektek tadmogatdsa: vadaszat, gasztroturizmus,
lovasturizmus, sporthorgdszat, stb.

Turisztikai informdcids irodahdaldzat kiépitésének tdmogatasa az érintett teriileten

K6z6s tdmogatas és részvétel az adott teriiletet az ETT keretén belll népszerdsitd
nemzetkdzi szemindriumokon, workshopokon és kiallitdsokon.

Prioritds - KULTURA

K6z6s koncepcid létrehozdsa a kultura fejlesztésének teriiletén az érintett térségben
Kulturdlis 6rokség megdrzése, védelme és népszerdsitése

Emlékmivek (kGlénosen kulturalis és torténelmi emlékek) feldjitasa

Az idegenforgalommal Osszefliggé infrastruktira kiépitése (parkoléhelyek, az
emlékhelyekhez vezeté megkozelitési utak kiépitése és jeldlése)

Természeti, torténelmi és kulturdlis 6rokség kozos népszerlsitésének kialakitdsa az
érintett térségben

Prioritds - SPORT
Hatdron atnyuld sportesemények kezdeményezése és megvaldsitdsa
A sport teriiletén létrehozott infrastruktira tdmogatasa

Prioritds -EGESZSEGUGY és SZOCIALIS TERULET
Az egészségligyi és szocidlis intézmények egylittmiikodésének tdmogatdsa
Az egészségligyi és szocidlis szolgdltatdsok fejlesztésének tdmogatasa.

IV. Cikkely
A tagok jogai és kotelességei

A tagok a meghatalmazott képviselGiken keresztil jarnak el.

A Tarsulas tagjainak jogai:

Valasztok és valaszthatdk a Tarsulas szerveibe,

A Térsulas tevékenységével kapcsolatos javaslatok benyujtdsa a tarsulas szervei részére,
Részvétel a kdzgyliléseken,

Betekintés a Tarsulas valamennyi dokumentumaba, beleértve a kozgylilés jegyzGkonyveit,
a Tarsulds tevékenységérdl szol6 jelentéseket, a Tarsulds pénziigyi bizonylatait,

Jelolés a Tarsulas szervei tagjainak a Tarsulas szerveibe, kilonosen a kozgydilés,
Feligyel6bizottsag és munkacsoportok tagjai kozé.
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A Térsulas tagjainak kotelességei kozé tartozik:

Az Egyezmény és az Alapszabaly rendelkezései szerint eljarni a Tarsulas feladatinak
végrehajtdsa soran,

Aktiv részvétel a tarsulas céljainak és feladatainak megvaldsitasaban,

A tagsagi hozzdjarulasok teljesitése,

A Tarsulas j6 hirnevének megdvasa.

A Tarsuldshoz olyan Uj tagok csatlakozhatnak, akik teljesitik a Torvényben és a
Rendeletben meghatdrozott tagsdgi feltételeket.

A tagsdg jovahagydsara iranyuld eljardsnak azon orszag Rendeletével és jogszabdlyi
elGirasaival kell 6sszhangban lennie, amely orszdghbdl a tagsagra palyazoé szarmazik.

A tagsdg irant érdekl6dé jeloltek, a Tarsulasba torténé felvételre irdanyuld javaslatukat,
irasbeli javaslat formajaban a Tarsulasnak cimezve nyujtjak be.

Az Uj tag felvételérdl szolé6 dontését a kozgyllés egyhanguan elfogadott hatdrozat
formdjaban hozza meg.

Az Uj tag nyilvantartasba torténé bejegyzésére irdnyulé kérelmet a Tarsulds igazgatdja
nyujtja be.

A tdrsuldsi tagsag a székhely szerinti hatésag dltal vezetett nyilvantartdsba tortént
bejegyzéssel jon létre.

A Térsulasbdl barmely tag kiléphet az altala benyujtott felmondas alapjan.

A felmondast irasban kell benydjtani. A felmondds a kovetkez6 naptari év els6
napjaval hatalyos.

A Tarsuldsbdl valé kilépés hatdridejéig a tag koteles elszamolni a Tarsulassal szemben
fenndllé valamennyi kotelezettségével. A hivatkozott kotelezettségek rendezésére
vonatkozo igényjogosultsag a Tdarsulasbdl valo kilépés utan sem szlinik meg. A befizetett
tagsagi hozzajarulds nem téritendd vissza.

A tag a kozgyl(ilés hatdrozata alapjan kizarhatd a Tarsuldsbdl a tarsuldsi tagsaghdl eredd
kotelességei sulyos vagy ismétl6dé megszegése miatt. A kotelességek silyos megsértése
alatt a jelen Alapszabaly IV. cikkely 3. bekezdésében felsorolt barmelyik kotelesség
megsértése értendd, amennyiben a tag az irdsbeli felszélitas és kotelességei teljesitésére
meghatdrozott megfelel6 hatarid6 ellenére sem teljesiti kotelességeit.

A kizarasra irdnyuld javaslatot a Tarsulds barmely tagja a kdzgydilés elé terjesztheti.

A tag, akire vonatkozdan a kizardsi javaslat benyujtasra kerilt, jogosult a kezdeményezéssel
kapcsolatban véleményt nyilvanitani a kovetkez6 kozgydlésen, illetve azon a kozgy(ilésen,

/////

,,,,,

13. pontja szerint a kozgy(lés egyhangu hatarozattal dont. A kizarassal érintett tag a
kizarasrol szolé hatarozathozatal soran nem szavazhat.
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V. Cikkely
A Tarsulas szervei

A Tarsulas szervei a kovetkezdk:
Kozgydilés

Igazgatd

FelUgyel6bizottsag

Munkacsoportok

Titkarsag
VI. Cikkely
A kozgyiilés

A kozgylilés a Tarsulas legf6bb szerve. Dontéseit a jogkorébe tartozé ligyekben hatarozat
formdjaban hozza meg.

A kozgytilés hataskorébe tartozik:

Az Alapszabadly és az Egyezmény mddositdsainak és kiegészitéseinek jévahagyasa,

Dontés a Tarsulds tevékenységének alapvetS stratégiai irdnyairdl és az elkovetkez6
id6szakra vonatkozé feladatairdl,

A Tarsulds hosszu tavu stratégiai fejlesztési programjanak és éves tevékenységi tervének
jévahagydsa,

Az éves tagsdgi hozzdjarulasok nagysaganak és ezek befizetése hatdridejének jovahagyasa,
A koz06s projektek tarsfinanszirozdsa mértékének jovahagyasa,

A Térsulas koltségvetésének jovahagyasa,

A Tarsulds éves szamviteli beszamoldjanak, valamint a Tarsulds tevékenységérél és
gazdalkodasardl szolo éves jelentés jovahagydsa,

Dontés a nyereség felhaszndldsardl és a veszteség potlasardl, beleértve azok rendezésének
madjat, legkésGbb a kdvetkezd szamviteli id6szak végeéig,

DOntés a Tarsulds megsziintetésérdl,

Dontés a nyilvantartasba bejegyzett tényadatok mddositasara iranyulé javaslatokrél,

Az igazgatd kinevezése és visszahivasa, dijazasa mértékének és jutalmazasa feltételeinek
meghatarozdsa,

Dontés az igazgato jogainak korlatozasardl a Tarsulds nevében torténd eljarasa soran,

A tarsulds szervezeti felépitésének, munkacsoportok létrehozdsanak jovahagyasa,

Dontés a Tarsulas alkalmazottainak szamardl és az alkalmazottak bérkoltségeirdl,

A Tarsulas szervezeti és m(ikodési, valamint egyéb szabdlyzatainak jovdhagyasa,
Ingatlanvagyon megszerzésének, atruhazasanak, megterhelésének, valamint a Tarsulas
vagyona kezelése maddjanak jovahagyasa,

A Tarsulas kolcson- és hiteligyleteinek jovahagyasa,

A FelligyelGbizottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa,

Az ellendrz6 tevékenységrdl sz610 jelentések jovahagyasa,

Dontés j tarsuldsi tagok felvételérdl,

Dontés tarsulasi tagok kizarasaral,

A kozgylilés elnokének és az elnokot tavollétében helyettesitd alelnok megvalasztasa,
Dontés a Tarsulds tovabbi szerveinek és szervezeti egységeinek létrehozdsarol, beleértve
azok személyzeti 6sszetételét,

Dontés valamennyi olyan tovabbi kérdésben, amelyet a kozgy(lilés a jogszabalyi
el6irasokkal 6sszhangban sajat hataskorébe von.

A kozgydlésnek a Tarsulds tagjai szdamanak megfelel6 szdmu tagja van. A Tarsulds tagjat
rendszerint a vezet6 tisztségvisel6 képviseli, illetve az altala irdsban meghatalmazott
helyettes.
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A kozgylilés tagja ezen tisztségét téritésmentesen latja el.

A rendes kozgydlést az elndk szlikség szerint, de évente legaldabb két alkalommal a Tarsulas
tagjainak legaldbb 8 nappal a kozgy(lés id6pontja el6tt megkilldott irasbeli meghivéval hivja
Ossze. Az irdasos meghivohoz csatolni kell a napirendi pontokat, az esetleges hatdrozati
javaslatokkal egyiitt.

Az alakuld iilést kdvetd elsé kdzgy(lést a Nyitrai Keriileti Onkormanyzat hivja 6ssze. A
kozgylilés alakuld Glésén megvélasztasra keril a Tarsulds elndke, alelndke, igazgatdja.

A kozgyllés akkor hatdrozatképes, ha a kozgy(lés valamennyi tagja jelen van. Amennyiben
a vonatkozd hatarozatképességi feltétel nem teljesil, a kozgy(lés nem hatdrozatképes és a
kozgy(ilés elnapoldsra kerll. llyen esetben az Ulést meg kell ismételni az utolsé,
elnapolt kozgy(lés napjatdl szamitott 30 (harminc) munkanapon beldl.

A kozgyllés hatarozatainak elfogadasdhoz az 0Osszes tag legaldbb kétharmados
tobbségének jovahagyasa sziikséges. A Tarsulds alapszabalyarél, egyezményérél és ezek
modositasairdl a tagok egyhanguan dontenek. Abban az esetben, ha a hatdrozat nem
kerll elfogadasra, a targyi napirendi pont a rendkiviili kozgy(ilés napirendjére kerdil.

Siuirgés esetekben a kozgylilés elnbke elrendelheti egyes kérdésekben a "per rollam"/
irasbeli szavazast. A ,per rollam”/ irasbeli szavazas e-mailen, postan keresztil, vagy futar
igénybevételével torténik. A kozgyllési tag koteles a kézbesitéstsl szamitott 5 naptdri
napon belil relevans mdédon nyilatkozni az ilyen javaslatrol.

A kozgylilésen az igazgatd tanacskozasi joggal vesz részt.

A rendkivili kdzgydlést a kozgy(ilés elndke vagy az igazgato hivja 6ssze

a FelUgyel6bizottsag javaslatara

a Tarsulds tagjanak javaslatara

megismételt kozgy(llés és hatdrozathozatal a napirend azon pontjaival kapcsolatban,
amelyeknél a rendes kozgyllésen nem sikerilt egyhangu alldspontra jutni és nem sziletett
dontés a"per rollam"/ irdsbeli szavazasrol sem.

A rendkivili kozgy(ilést az elndk vagy az igazgatd hivja 0ssze az 6sszehivast kezdeményezd
javaslat kézbesitését6l szamitott 14 naptari napon belll, vagy a rendes kozgy(lés
megtartdsatdl szamitott 14 naptdri napon belil. A rendkivili kozgy(lilés csak azokat a
napirendi pontokat tdrgyalja, amelyek az inditvanyban az 6sszehivas okaként keriiltek
megjelolésre.

A kozgylilés llésérdl jegyz6konyv késziil.

A kozgyllés a tagjai kozil valasztja az elndkot és az alelnékdt. Amennyiben az elndk a
magyarorszagi tagok koziil kerll megvalasztdsra, az aleln6k a Szlovak Koztarsasaghol
delegdlt tagok kozil kertl megvalasztasra, kétéves valasztasi id6szak utan a rotacios elv
érvényesdl.

Az elndk és az alelnok mandatuma két évre szol.
Az elnok jogkore:

Osszehivja, el6késziti és vezeti a kdzgydilés léseit,
Végrehajtja azon feladatokat, amelyeket a kdzgy(ilés a hataskorébe utal,
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18.

19.

20.

Biztositja a kozgylilés hatarozatai teljesitésének ellendrzését,

Alairja a kozgylilés hatarozatait,

Javaslatot tesz az igazgato kinevezésére, illetve visszahivasara,

Képviseli a Tarsuldst a munkajogi vagy polgari jogi viszonyokban az igazgatdval szemben,
ElGterjeszti az Uj tagok felvételére irdnyuld javaslatokat.

Az alelndk jogkore:

Végrehajtja azon feladatokat, amelyeket a kbzgy(ilés az 6 jogkorébe utal,

EgylttmUkodik az elndkkel a kézgy(ilés altalanos tevékenységének iranyitasa soran,
EgylttmUlkodik a kozgylilés elndkével a kozgyllés hatdrozatai teljesitése ellenGrzésének
biztositasa ligyében,

Helyettesiti az elnokot annak jogkore keretén belll, illetve az elndk altal meghatarozott
képviseleti megbizas keretében.

A kozgylilés elnokének vagy alelndkének tisztsége megszinik:

Tisztségérdl vald irasbeli lemondassal az irdsbeli értesitésben feltlintetett napon, ha a
datum nincs feltlintetve, leghamarabb a kdvetkez6 kdzgy(ilés napjan,

A tisztségbdl torténd visszahivdssal, a feladatok ismételt nem teljesitése esetén, vagy a
Tarsulds jo hirnevének megsértése esetén,

A tisztség megszlinésének, illetve megsziintetésének napjaval, vagy a tag megbizatdsanak
megsz(inése napjaval a szervben,

A Tarsulas megsziinésével,

A tisztségviseld halaldval, illetve holtnak nyilvanitasaval.

Az elnoki tisztség megszlinése esetén a tisztséget a kovetkez6 kozgyllésig az alelnok latja
el.

Az elnoki és az alelnoki tisztség egyideji megszlinése esetén, az elndk tisztségét
elkerilhetetlen és relevans lgyekben az igazgatd latja el a legkozelebbi kozgydilésig.

VII. Cikkely
Az igazgaté

Az igazgatd a Tarsulds képviseletére jogosult (gyvezet6 szerve. Az igazgatd iranyitja a
Tarsulas tevékenységét, valamint nevében eljdr a jelen Alapszabalyban és az Egyezményben
meghatdrozott kereteken beliil, hacsak a kdzgy(ilés hatarozatban azt nem korlatozza, vagy
nem utalja a Tarsulds mas szerveinek hatdskorébe. Felelds a Tarsulas céljainak és a kdzgy(ilés
hatdrozatainak végrehajtasaért és teljesitéséért, s azok keretén beliil 6nallé dontéseket hoz.
Az igazgatd altal meghatarozott ligyekben az igazgatd képviseleti jogat

a Tarsulds tagjanak tisztségviselbjére,

a Tarsul3s, illetve a tagok foglalkoztatottjara, vagy

a kozgydlés jovahagyasaval kilon megallapodds alapjan a Tarsulds tagjanak tulajdonaban
allé jogi személyre vagy annak foglalkoztatottjara atruhazhatja.

Az igazgatd tisztsége betdltéséhez sziikséges minimalis képzettségi feltételek: szlovak,
magyar és angol nyelvtudas, szlovak allampolgar esetében Il. szintl fels6foku végzettség,
magyar allampolgar esetében mester fokozatl vagy egyetemi szint(i végzettség, legalabb
haroméves gyakorlat a teriletrendezés, teriletfejlesztés és / vagy a fejlesztési projektek
el6készitése és megvaldsitasa terén.

Az igazgato késziti el6 a kdzgylilés elé beterjesztésre keriil§ dokumentumokat.
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Az igazgatd a Tarsuldsban betoltott tisztségét munkaviszonyban keretében, vagy a Polgari
Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. torvény megbizasi szerz6désre vonatkozé szabalyainak
megfelel6en [atja el.

Az igazgatdi tisztség betoltésére a jeldlteket a Tarsulds tagjai javasoljak.

Az igazgatdt a kozgydllés nevezi ki és hivja vissza, a kinevezését és visszahivasat a kozgydlés
elnoke irja ala.

Az igazgatd megbizatasi ideje 4 év. A kozgy(ilés az igazgatét barmelyik tag kezdeményezése
alapjan visszahivhatja a megbizatasi ideje alatt is. Az igazgatd tisztségét tobb megbizatasi
id6szak alatt is ellathatja.

Az igazgatd tevékenységéért a kozgylilésnek tartozik felelGsséggel.

Az igazgatd feladatai kozé tartoznak kiilondsen a kovetkezék:

Képviseli a Tarsuldst harmadik személyekkel szemben a jelen Alapszabdly VII. cikkely 1.
pontjaban meghatdrozott korlatozdsokkal,

Egylttmdkodik az allamigazgatasi és o©Onkormadnyzati szervekkel, valamint egyéb
intézményekkel a Tarsulds céljaival és feladataival kapcsolatos valamennyi lGgyben,
El6késziti a Tarsulas koltségvetési javaslatat és annak elfogaddsa utan biztositja a feladatok
teljesitését, 6sszhangban a koltségvetéssel,

Biztositja a dokumentumok nyilvanossagat és kozzétételét a Tarsulds honlapjan,

El6késziti és elSterjeszti a Tarsulds hosszu tavu stratégiai fejlesztési programjanak javaslatat
és a Tarsulds éves tevékenységi tervére vonatkozd javaslatot,

ElGkésziti és el6terjeszti a kozgy(ilés részére az éves szamviteli beszamoldt és a Tarsulas
tevékenységérdl szo6l6 éves jelentést,

Tanacskozasi joggal részt vesz a kdzgydilés llésein,

ElGkésziti a kbzgy(lés anyagait valamint a hatarozati javaslatokat és biztositja a Kozgy(ilés
adminisztrativ feladatait,

Végrehatja és teljesiti a kozgy(ilés hatdrozatait és szlikség esetén egyezteti a feladatokat a
kozgylilés elnokével és alelnokével,

Dontéseket hoz olyan ligyekben, amelyek nem tartoznak a Tarsulds egyéb szerveinek
hataskorébe,

Javaslatot tesz a Tarsulas szervezeti, bérezési és jutalmazasi rendszerével kapcsolatban,
Szervezi és iranyitja a Tarsuldst és annak munkavallaldinak tevékenységét,

Gyakorolja a munkaltatéi jogokat és kotelességeket a Tarsulds munkavallaldival szemben,
Irdnyitja a Tarsulds gazddlkodasat, biztositjia a konyvek vezetését és a pénzigyi
gazdalkodast, 6sszhangban a jogszabalyi eldirdsokkal,

Aldirja a szamviteli okmanyokat, szerz6déseket és megrendeléseket,

Elldtja a bankszamldk nyitasaval, vezetésével és azok felett valé rendelkezéssel kapcsolatos
jogi feladatokat, aldirja a banki atutaldsi megbizasokat és az egyéb bankkal szembeni
miveleteket,

Kezeli a Tarsulds vagyonat, 6sszhangban annak céljaival, az altaldnosan kotelez6 érvényd
jogszabalyi el6irasokkal és a Tarsulds szabalyzataival.

VIII. Cikkely
A FeliigyelGbizottsag

A Fellgyel6bizottsag a Tarsulds ellendrzé szerve, amely felligyeli annak tevékenységét.

A Fellgyel6bizottsagnak legfeljebb 6 tagja van.



10.

11.

12.

A Fellgyel6bizottsag tagjait az alapitok jelolik, és a kozgylilés valasztja meg.
A Felligyel6bizottsadg tagjainak megbizdsa két évre szél.

A Felligyel6bizottsagi tag feladatat ellenszolgaltatas nélkdl latja el.

A Fellgyel6bizottsag évente legaldabb kétszer tlésezik.

A FellgyelGbizottsag tagjai kozll elnokot és alelnokot valaszt. Az elndk és az alelnok
megbizatdsi idGszakara és rotdciés rendszerére, a kozgylilés elndkének és alelndkének
megbizatdsi id&szakdra és rotacids rendszerére vonatkozd rendelkezéseket kell
megfelel6en alkalmazni. Amennyiben a kdzgylilés elncke a szlovak fél képvisel6je, akkor a
Feligyel6bizottsag elnokének a magyar fél képvisel6jének kell lennie.

A Fellgyel6bizottsag elsé Ulését a kozgy(ilés elndke hivja dssze.

A Felligyel6bizottsag feladatai kozé tartoznak kilondsen a kovetkez6k:

Felllvizsgdlja az éves szamviteli beszamoldét és az éves jelentést, és a kozgyllés elé
terjeszti sajat allaspontjat,

Ellendrzi a kdnyvviteli és egyéb dokumentumokat,

Felhivia az igazgatd figyelmét az észlelt hidnyossagokra és javaslatokat tesz azok
megsziintetésére,

A kozgylilés elé terjeszti a sajat tevékenységérdl szol6 éves jelentést,

Legaldbb évente egyszer ellenérzi a Tarsulas teljes tevékenységét, kiléndsen a pénziigyi
gazdalkodast és a Tarsulassal kapcsolatos jogszabalyi el6irdsok betartasat,

Amennyiben szlikséges az éves szamviteli beszamold auditdlasa, jovahagyja az igazgato altal
javasolt konyvvizsgalé személyét.

A Fellgyel6bizottsag tagjai jogosultak betekinteni a Tarsulds tevékenységével kapcsolatos
valamennyi dokumentumba és feljegyzésbe, ellendrizni, hogy a konyvek vezetése a
jogszabalyi el6irdsoknak megfelel6en torténik-e, valamint azt, hogy a Tarsulds a
tevékenységét az Egyezménnyel, Alapszaballyal és az dltaldnosan kotelez6 érvényd
jogszabalyi el6irasokkal 6sszhangban végzi-e.

A Fellgyel6bizottsag tagjainak joga van tdjékoztatdst kérni az igazgatétdl a Tarsulas
tevékenységével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Az igazgatd koteles irdsbeli valaszt
adni a FelligyelGbizottsag tagjainak kérdéseire, azok kézbesitésétdl szamitott 21 naptari
napon beldil.

Amennyiben a FellgyelGbizottsag dontéséhez hatdrozathozatalra van sziikség, akkor
ennek elfogaddsahoz a szavazatok kétharmados tobbsége sziikséges.

IX. Cikkely
A munkacsoportok

A munkacsoport a Tarsulas tanacsadoi szerve, amely a Tarsulds céljaival és feladataival
kapcsolatos specifikus kérdésekkel foglalkozik.

A munkacsoport alakitasara irdnyuld javaslatot a kozgylilés tagja vagy az igazgatd nydjtja
be.
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A kezdeményez$ javaslatat kilonésen a munkacsoport tevékenysége meghatarozasara,
Osszetételére, munkamoddszerére, milkodésének id6tartamara és egyéb Ugyekre
vonatkozdan teszi meg.

A munkacsoport létrehozasardl a kozgylilés hatdroz, csakugy, mint annak esetleges
dijazasardl, amennyiben arrdl hataroz, hogy a munkacsoport tagjai dijazasban részestilnek.

A munkacsoport vezetGjét a kozgylilés vdlasztja meg, esetleg ezt a feladatot a
munkacsoport tagjainak hataskorébe utalja.

A munkacsoport tagjai tevékenységiikért a Tarsulds elndkének, esetleg alelndkének
tartoznak felelGsséggel.

A munkacsoport a szervezeti kérdésekben az igazgatdval mikodik egylitt és konzultdl,
amennyiben errél a kozgy(ilés masképp nem hataroz.

X. Cikkely
Titkarsag

A Tarsulas adminisztrativ feladatait a Titkarsag latja el.
A Titkarsag munkajat az igazgatd vezeti és iranyitja.

A Titkarsag feladatai kozé tartozik kiilonosen:

el6késziti a koltségvetést és gondoskodik a Tarsulds pénziigyi gazdalkodasardl;

vezeti a tagnyilvantartdst és egyéb nyilvantartasokat, irattdrozza a Tdarsulds
dokumentumait;

elGkésziti a Tarsulas szerveinek Uléseit;

el6késziti a kozgyllés altal jovahagyott szakmai és pénziigyi terveket;

nyilvantartja a Tarsulds szervei altal elfogadott hatarozatokat;

kapcsolatot tart Tarsulds tagjaival, a Tarsulds szervei képviselGivel, valamint a hazai és
a nemzetkozi partner szervezetek képviselGivel;

0sszehangolja a Tarsulas honlapjanak elkészitését és szerkesztését, biztositja annak
hatékony m(ikodését;

szervezi a Tarsulds feladataival kapcsolatos szakmai programokat, konferencidkat és
szakmai tanulmanyutakat;

O0sszehangolja a Tarsulas azon tevékenységeit, melyek kivitelezésére kiils6 megbizasok
alapjan kerdl sor;

intézi a tagsagi dijbefizetésével 6sszefliggd hivatalos ligyeket;

végrehajtja a kozgy(ilés altal a hataskorébe utalt egyéb feladatokat.

A Titkarsag éves koltségvetésérdl a kozgylilés hataroz.

A Titkdrsdg munkdja hatékonysdga tdmogatdsa érdekében a Tarsulds az egyes tagok
mellett adminisztrativ egységeket - technikai titkarsagokat - hozhat létre és mikodtet.

Barmely tag tehet javaslatot az adminisztrativ egységek l|étrehozdsara a Tarsulas
feladatainak hatékonyabb végrehajtdsa érdekében.
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XI. Cikkely
Munkajogi ligyek

A Tarsuldas munkavallaldéi munkaviszony keretében latjak el tevékenységliket, vagy a Tarsulds
a feladatok ellatdsara megbizasi szerz6dést kot.

A munkavallalék kivalasztdsanak részletes szabalyait, valamint a munkakori besorolasuk
feltételeit az igazgatd hatdrozza meg.

A Tarsulas a feladatok teljesitésével a hatalyos jogszabalyok szerint harmadik személyeket
is megbizhat megallapoddasok, megbizasi szerz6dések vagy egyéb szerz6dések alapjan.

XII. Cikkely
Pénziigyi gazdalkodas, koltségvetés és konyvelés

A Tarsulds az allami tamogatdsi programokbdl, a tagsagi hozzajaruldsokbdl, valamint az EU
altal tarsfinanszirozott programokbdl és projektekb6l szerzett eszkozokbdl kerdl
finanszirozdsra. A Tarsulas bevételét képezhetik egyéb nyilvdnos forrdsokbdl szarmazé
juttatasok, természetes és jogi személyektdl kapott adomanyok, orokségek és vallalkozasi
tevékenységbdl szarmazd, addzdas utani bevételek.

A Tarsulds viéllalkozasi tevékenységet végezhet. Az ilyen tevékenységbd6l szarmazd bevétel
a Tarsulds céljainak és feladatainak végrehajtdsdra keriil felhasznaldsra. A nyereség
felhasznalasardl, az esetleges veszteség potlasardl a kozgyllés egyhangl dontéssel
hataroz. A bevételek nem haszndlhatok fel osztalékok kifizetésére, ezeket kizardlag az
elfogadott célok végrehajtasara lehet felhasznalni.

A Térsulds nem vehet részt egyéb személyek vallalkozasaban és a szlovak jogrend szerint
nem kothet csendes tarsasagrél szolo szerz6dést, a magyar jogrend szerint nem lehet
gazdasagi tarsasag alapito tagja.

A Tarsulas a kdzgydlés altal elfogadott éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

A koltségvetési javaslatot az igazgato terjeszti elfogaddsra a kdzgydilés elé, legkésSbb azon
naptari év kezdete el6tti 30 naptari napon belil, amelyre a koltségvetés vonatkozik.
Amennyiben a koltségvetés nem kerilt elfogaddsra, a bér- és rezsikiadasokkal vald
gazdalkodas alapjat az el6z6 év koltségvetése alkotja. A kozgylilés a koltségvetést
legkés6bb az adott naptdri év marcius 31-ig fogadja el.

A Tarsulas konyvelését a magyar jogszabalyi elSirdsok szerint vezeti.

A Tarsulas konyvelésében elkilonitve vezeti az alapitdaskor meghatdrozott célok
teljesitésével kapcsolatos bevételeket és koltségeket, valamint a vallalkozasi

tevékenységgel kapcsolatos bevételeket és koltségeket.

A Térsulas gazdalkoddsdra a magyar jogszabalyok iranyaddk.

12
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Xlil. Cikkely
Tagsagi hozzajarulas

A Tarsulads valamennyi tagja koteles éves tagsagi hozzajarulast fizetni.

A tagsagi hozzajaruldas mértékét, az elsé tagsagi hozzdjarulds kivételével, a kozgylilés
hatdrozza meg az alapszabalyban elfogadott elvekkel 6sszhangban, a Tarsulds
koltségvetésének elfogadasaval egyidejlileg.

A Térsulas tagjai az els6 évben a kovetkezé mértékd tagsagi hozzajarulast fizetik:
- megyei és févarosi 6nkormanyzatok 3.000,00 EUR /év (azaz haromezer eurd évente)
- teleplilési 6nkormanyzatok 1.500,00 EUR /év (azaz ezerotszaz eurd évente).

Az els6 tagsagi hozzdjarulas befizetése a Tarsulds hatdsagi bejegyzésétél szamitott 30
naptari napon belll esedékes. Az els6 tagsagi hozzdjarulds a jelen cikkely 3. pontjaban
feltlintetett 6sszeg.

A tagsagi hozzdjaruldsok pénzbeli hozzajarulasok, és a Tdarsulds szamlajara kell minden
naptdri év februar 28-ig befizetni. Amennyiben a hozzdjarulds mértékérél addig a
hatdridGig nem sziiletne hatarozat, akkor az el6z6 évre érvényes hozzdjarulds nagysagat
kell a fizetend6 hozzdajarulds alapjanak tekinteni.

A kozgyllés egyhangu dontésével hatarozatot fogadhat el rendkiviili tagsagi hozzajarulds
befizetésérdl, meghatdrozva annak mértékét és esedékességének hataridejét.

XIV. Cikkely
A Tarsulds vagyona

A Térsulds vagyonat csak a tarsulds kiaddsainak és koltségeinek fedezésére lehet
felhasznalni, amelynek mértékét a Tarsulds évente a koltségvetésében hatdrozza meg, a
tarsulas tevékenysége biztositasahoz sziikséges mértékben.

XV. Cikkely
Munkanyelvek

A Tarsulas munkanyelvei a kovetkezék:
Magyar nyelv

Szlovak nyelv

Angol nyelv

Az alapdokumentumok - Egyezmény és Alapszabdly - mindharom nyelvi vdltozatban
elkésziilnek. A tobbi dokumentum magyar és szlovak nyelven készil. Arrél, hogy melyik
dokumentumokat kell angol nyelvre is forditani, a tagok dontenek. Az egyes nyelvi
valtozatokbdl eredd vitas kérdések esetén dontd jelentéségli a harom nyelvi valtozatban
Iév6 rendelkezések értelmezése alapjan hozott hatarozat lesz.

XVI. Cikkely
Alkalmazandé jog

Jelen Alapszabaly a vonatkozdé jogszabalyi elGirdsok alapjan lett kidolgozva.
A Rendelet 2. §(1) bekezdés c) pontja értelmében a Rendelet és az Egyezmény altal nem

szabalyozott (lgyekben a Tarsulds szervei mikodésévével kapcsolatosan a magyar
jogszabalyi el6irasok, mint a Tarsulds székhelye szerinti allam jogrendje keril alkalmazasra.
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A Tarsulds tagjai tudomasul veszik, hogy a Tarsulds belsé jogviszonyaira a magyar
jogszabalyi elGirdasok az iranyaddk, amelyek Osszhangban vannak az EU hatalyos
jogszabdlyaival, valamint az Egyezménnyel és a Tarsulas Alapszabalyaval.

A Tarsulds tagjai tudomasul veszik a magyar jogszabalyokban meghatdrozott ellen6rzé
szervek illetékességét, valamint egylttmikodési kotelességiiket a hatdskorikben eljaro
ellenérzé szervekkel.

A Tarsulds tagjai kijelentik, hogy abban a korben, amelyre a magyar térvények nem
vonatkoznak, a tagok kozotti irdsbeli megallapoddsok az érvényesek.

A tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy a tagok kozott felmerilé barmilyen vitat
megallapodds utjan rendezik. Amennyiben a megdéllapodast nem sikerll létrehozni, a
vitdkat a magyar altalanos birdsagok el6tt rendezik, kivéve, ha a Rendelet 15. cikke ettdl
eltér6en nem rendelkezik.
XVII. Cikkely
FelelGsség a kételezettségekért

A Tarsulas kotelezettségeiért teljes vagyonaval felel.

A Tarsulds tagjai a Tarsulas kotelezettségeiért sajat, meg nem fizetett pénzigyi/tagsagi
hozzajaruldsuk mértékéig felelnek.

A Tarsulds tagjai a vonatkozé nemzeti jogrend szerint jarnak el, amely vonatkozik a k6zjog
és a magdnjog azon alanyainak vagyoni hozzajaruldsara, akik jogosultak a Tarsulasba

belépni és jogosultak kezelni az Eurdpai Terlleti Tarsulds vagyonat.

XVIIl. Cikkely
A Tarsuldas megsziintetése

A Tarsulas megsziintetésérdl a kozgylilés egyhangian dont.

A Tarsulas megsziintetésére a magyar jog rendelkezései iranyadok.

XIX. Cikkely
Zaro rendelkezések

Jelen Alapszabaly az alairasa napjan lép hatdlyba.

A Tarsulas jelen Alapszabdlya és az Egyezmény dltal nem szabalyozott kérdésekben a Tagok
a vonatkozd jogszabalyi el6irdsok szerint jarnak el.

Jelen Alapszabdly barmilyen moddositasat és kiegészitését a Tarsulas tagjai egyhanguan
hagyjak jova, az Egyezmény altal és ezzel 6sszhangban, figyelembe véve kilonosen a

Rendelet 4. és 5. cikkét.

A Jelen Alapszabaly 15 szamozott oldalbdl all, és 10 szlovak nyelv( példanyban, 10 magyar
nyelv{ példanyban és 10 angol nyelv(i példanyban készilt.
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A tarsulas valamennyi tagja egy-egy példanyt kap az Alapszabalyminden nyelvi
valtozatdbdl, a tobbi példany a Tarsulds székhelyén keriilt elhelyezésre.

A tagok kijelentik, hogy a jelen Alapszabalyt elolvastak, annak tartalmat megértették és ezt
kovetben, egyetértésiik jelélil, szabad akaratuk kinyilvanitasara alairjak.

ZARADEK

A Tarsulas tagjai a jelen Alapszabalyt elolvastak, megértették, és mint akaratukkal mindenben
megegyez6t, jovahagydlag alairtak.

Alapitva: Budapest, 2015. augusztus 11.

1. sz. mddositas kelte: Nyitra, 2016. februar 15.

Pest Megye Onkormdnyzata nevében Nyitrai Keriileti Onkormanyzat nevében
Képviseletre jogosult tisztségvisel6 Képviseletre jogosult tisztségvisel6
Szabd Istvan Belica Milan

elnok elnok

A jelen okirat ellenjegyzésével igazolom, hogy az Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szbvege
megfelel az alapszabaly-mddositas alapjan az Alapszabaly hatalyos tartalmanak.

Jelen okiratot ellenjegyezte:

dr. Takdcs Maria
jogtandacsos
Pest Megyei Onkormanyzati Hivatal
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