A Raba-Duna-Viag Korlatolt Felelssségii
Eurdpai Teriileti Tarsulas

ALAPSZABALYA

(médositasokkal egységes szerkezetben)

Alulirott tagok (a tovébbiakban: Tagok) figyelemmel a Térsulds Egyezményében foglal-
takra, azzal 6sszhangban, az alabbi tartalm(i Alapszabélyt fogadjuk el:

I. Cikkely
A TARSULAS ELNEVEZESE, SZEKHELYE, MUKODESI TERULETE

1. A Tarsulas elnevezése

- magyar nyelvi teljes elnevezése: Raba-Duna-Vég Korlatolt Felel§sségi Eurépai Tertile-
ti Tarsulas, roviditett elnevezése: RDV ETT;

- szlovak nyelvli teljes elnevezése: Eurépske zoskupenie tizemnej spoluprice Raba-
Dunaj-V4h s ruéenfm obmedzenym, rivviditett elnevezése: EZUS RDV;

- angol nyelven: Riba-Duna-V4g European Grouping of Territorial Cooperation with
Limited Liability, roviditett elnevezése: RDV EGTC;

2. A Tarsulas létesit§ okirat szerinti székhely tagillama: Magyarorszag, székhely telepii-
lése: Tatabanya. A székhely cime: 2800 Tatabanya, F§ tér 4.

3. A teriilet, amelyen a Tarsulés kifejti miikodését, az alapité és csatlakozé tagok koz-
igazgatési teriilete 6sszesen.

I1. Cikkely
A TARSULAS TAGJAIRA VONATKOZO JOGOK,
KOTELEZETTSEGEK, ELJARASI SZABALYOK

1. Az e cikkelyben foglalt szabalyok a T4rsulas alapité és csatlakozd tagjaira egyarant vo-
natkoznak. A Tarsulas tagjainak jegyzékét az Alapszabaly Melléklete tartalmazza.

Jogok, kételezettségek

2. A tagokat a vonatkozo jogszabalyok keretein beliil, a Tarsulas rendeltetésszert miiks-
désének elGsegitése érdekében jogok illetik, és kotelezettségek terhelik.

3. A tagokat megillet§ jogok kiilondsen: kezdeményezési jog, tandcskozasi jog, vélemé-
nyezési jog, szavazati jog, betekintési jog.

4. A tagokat terheld kotelezettségek kiilonosen: a tagi csatlakozashoz el6irt feltételek tel-
jesitése, a kozgy(ilés és a tovabbi szervek iilésein torténd részvétel, a tagdijnak el6irt osz-
szegben, pénznemben, médon és hataridére torténd megfizetése.

5. A Tarsulés tagjainak képviseldi tisztségviselket valaszthatnak és tisztségekre vélaszt-
hatok.




6. A tagok jogaikat és Kkételezettségeiket erre felhatalmazott képvisel6jilk, annak akada-
lyoztatas esetén meghatalmazottjuk Gitjan gyakoroljak.

Eljarési szabalyok

7. Uj tag felvételérdl az Elndk, az Igazgato, vagy barmely tag kezdeményezésére, a leendd
csatlakozé tag kérelme alapjan, az Egyezményben foglalt szabélyok figyelembe vételével
a Kozgytilés dont.
8. A tagsagi jogviszony megsziinik, kiilonosen

a) atagkilépésével,

b) a tag kizarasaval.

¢) Tarsulés tagja, mint jogi személy atalakulaséval, megsziinésével.
9. Barmely tag csak targyév december 31. napjaval 1éphet ki a Tarsulasbdl. E szdndéka
esetén a tag a legfobb dontéshozo szerve altal a kilépésrél hozott hatarozatot legkésébb
targyév janius 30. napjaig, a kilépésre vonatkozé irasbeli értesitéssel egyiitt eljuttatja a
Tarsulas Elnokéhez és Igazgat6jahoz. A kilépés tovabbi feltétele, hogy ataga Térsulassal
szemben fennall6 kotelezettségeit a kilépés napjaig maradéktalanul rendezze. Kiilonos
méltanylast érdemls okbol e kotelezettsége alol a Kozgytiilés a kilépé tagot mentesitheti.
10. Kizérasi oknak mindsiil kiilonosen, ha a tag tevékenységével vagy magatartasaval a
Tarsulas céljainak megvalésulasat veszélyezteti, illetve az adott évi tagdij-befizetési kote-
lezettségét harom hénapi mulasztast kovetden, a tagdijhatraléek rendezésére vonatkozo
elnoki felszolitasban kitlizott 30 napos hatéridd eltelte utin sem teljesiti. A tagkizarast az
ok megjeldlésével barmely tag kezdeményezheti.
11. A kizarasrél a Kozgytilés, a Kkizarasi ok mérlegelésével, a kizérassal érintett tag tartoz-
kodésa mellett, hatarozatban dont. A kizarasrol sz6l6 hatarozat ellen a tag jogorvoslattal
fordulhat a székhely szerinti tagallam illetékes hatosagahoz.
12. Valamely tag tagsagi jogviszonyanak megsziinése esetén a tag adatai a tagi jegyzékbdl
torlésre keriilnek.

III. Cikkely
A TARSULAS SZERVEINEK RESZLETES MKODESI,
HATASKORI SZABALYAI, DONTESHOZATALI ELJARASAI

1. Altaldnos rendelkezések

1.1 A Tarsulas szervei: Kozgyilés, Igazgato, Szakmai Bizottsagok, Titkarsag, Feliigyel6
Bizottsag.

1.2 A TArsulas tisztségviselSi: elnok, tarselnok, a szakmai bizottsagok elnokei, Feliigyeld
Bizottsag tagjai.

1.3 A Térsulas szerveinek és tisztségviselsinek tevékenysége meghatarozott hataskorok
és miikodési rend alapjan torténik.

1.4 A Térsulés szerveinek hataskorét az Egyezmény, a szervek miikodésére és hataskoré-
re vonatkozé részletes rendelkezéseket, dontéshozatali eljarasokat, valamint a tagok
képviseléinek szamanak meghatérozésat az érintett szervekben jelen Alapszabaly tar-
talmazza.
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2. Kozgyiilés
Ulés el6készitése, részvétel

2.1 A Kozgytilést sziikség szerint, de évente legaldbb kétszer Gssze kell hivni (rendes iilés,
személyes jelenléttel). Az Elndk, illetve a tagok egyharmadéanak kezdeményezésére tovabbi iilé-
sek is tarthat6k (rendkiviili ilés, személyes jelenléttel).
Amennyiben a tagok egyiittes, személyes jelenléte a kozgytilésen objektiv okokbdl nem valésul-
hat meg, de tavollétiikben elérhetdek, ez esetben is tarthaté szavazas (elektronikus szavazis). A
tavollévé tagok kozotti elekironikus szavazas rendjét a Kozgy(ilés szabalyzatban hatirozza meg.
2.2 A kozgytilésre a tagokat a kdzgytilés helyének, id6pontjanak és napirendjének megjelo-
lése mellett, a napirendi pontokhoz késziilt el6terjesztéseket és azok mellékleteit is csa-
tolva, elektronikus tton az Elndk hivja Gssze. A meghivo elkiildése és a kozgytilés napja ko-
z6tt legalabb 8 munkanapnak kell eltelnie. A meghivé elkiildésével egyidejiileg a meghivét
kozzé kell tenni a Tarsulas honlapjan is.
2.3 A Tarsulas miikodésével, tevékenységével és gazdalkodasaval kapcsolatos kozgytilés
nyilvanos, de indokolt esetben, zart iilés is tarthatd. A zart iilés szabalyait a Kozgy(ilés
hatarozza meg. A nem nyilvanos iilésen hozott hatirozatokat a nyilvanossag szaméara
hozzaférhetévé kell tenni.
2.4 A kozgylilésen a tagot legfGbb szervének vezetGje, illetve az altala meghatalmazott személy
képviseli.
2.4.1 Nem lehet meghatalmazott az EInok, a Térselnok, az Igazgatd, a Titkarsag alkal-
mazottai és a Feliigyel$ Bizottsag tagjai.
2.4.2 A meghatalmazast az adott tag szervezeti és miikodési rendje szerinti for-
maban és tartalommal elkészitett dokumentumba kell foglalni. Amennyiben
a meghatalmazas nem a székhely tagéllam nyelvén késziilt, azt a székhely
szerinti tagallam hivatalos nyelvére le kell forditani, mely forditast a megha-
talmazast kibocsaté tag képviselGje szervezeti és miikodési rendjiik szabélyai
szerint hitelesiti.

Hatarozathozatal

2.5 A Kozgylilés hatarozatképes, amennyiben a kozgytilés helyszinén a szavazati joggal
rendelkezd tagok Osszességének tobb mint fele, de koziiliik is legalabb egy-egy magyar és
szlovak alapité tag, szabalyszeriien képviselve van.

2.6 Amennyiben a rendes vagy rendkiviili tilésen a Kozgytilés nem volt hatarozatképes, a
hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgylilés az eredeti napirenden szerepls
ligyekben, a jelenlevék altal képviselt létszamtél fiiggetlentil hatirozatképes. A hatéro-
zatképtelenség miatt Gjra Osszehivésra keriild kozgyiilés helyét és id6épontjat az eredeti
kozgytilési meghivoban kell jelezni, egytttal fel kell tiintetni, hogy a megismételt kozgyi-
lés az eredeti kozgytilés napirendi pontjai tekintetében, a megjelentek 4ltal képviselt 1ét-
szamtdl fiiggetleniil hatarozatképes. Ez esetben, a meghivé és a Kozgy(ilés kozotti 8
munkanapos idGtartam megtartasa sem kotelezd.

2.7 A kozgy(ilés magyar tagjainak Osszesen és szlovak tagjainak 6sszesen harom-harom
Szavazata van (tagallamonkénti teljes szavazatszam). Az egyes tagok szavazatinak értéke
egyenlS — egy szavazat -, kivéve a szlovak alapito tag szavazatit, melynek értéke ketts sza-
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vazat, addig az idGpontig, amig a szlovak tagok szdma és a magyar tagok szdma ki nem
egyenlitédik. Ujabb tag, illetve tagok belépésével a Kézgytilés e szabalyt médosithatja.
2.8 A Kozgylilés a dontéseit els6dlegesen konszenzussal (egyhangtilag) hozza meg.
Amennyiben egy adott kérdésrdl a déntés konszenzusos Uton nem hozhaté meg, a kévet-
kezé kozgytilésre 4atdolgozva elGterjesztett, ugyanazon napirendi pont, illetve kérdés
megszavazésa tekintetében elegendé a kétharmados tobbség is. Szavazategyenl8ség ese-
tén a hatdrozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni.
2.9 Egyhangti dontés sziikséges az Egyezmény és az Alapszabély alapitaskori elfogadésa-
hoz. A Kozgytilés az egyhangti déntések krébe Ujabb témakoérsket vonhat be.
2.10 A Kozgytilés hatérozathozataliban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek a
székhely tagillam mindenkori hatalyos polgari joga szerint meghatarozott kozeli hozza-
tartozoja, élettérsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelésség alél mentesiil,

b) barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érde-

kelt.

Nem mindsiil elénynek a Tarsulas cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal igénybe ve-
hetd nem pénzbeli szolgaltatss.
2.11 A Kozgyiilés a személyi kérdésektd] eltekintve déntéseit nyilt szavazéssal, kézfeltar-
tassal hozza meg. Az ettdl eltérs, titkos szavazis lefolytatdsdnak menete egyedileg is
meghatarozhaté, de érvényességének feltétele, hogy a szavazatok a tartalmuk nyilvanos-
sagra keriilése nélkiil keriiljenek lead4sra, tovabb4 az »igen”, ,nem” vagy »tartdzkodas”

szama a szavazatokbél egyértelmtien kidertiljon.
Jegyzbkonyv, kézlés

2.12 Az iilés menetérd] jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyz6konyv formai és tartalmi
szabélyaira a székhely szerinti tagallamban 4ltaldnosan elfogadott szabalyok az irany-
adok, de legalabb tartalmaznia kell:

a) a tagok nevét, székhelyét, valamint megjelent és szavazati joggal rendelkezd
képviseldjiik, illetve meghatalmazottjuk alairasat (jelenléti iv);

b) a napirendek targyalasa sorin elhangzottak 1ényegét, a hozzaszolok nevét; a
napirendi pontokhoz késziilt elGterjesztéseket és azok mellékleteit a Tarsulas
székhelyén meggdrzott eredeti Jegyz8konyvhoz kell csatolni;

¢) az elfogadott hatirozatok pontos szovegét, a hatirozatok azonositdjat (sor-
szam/év (hénap. nap) sz. kozgyiilési hatdrozat); valamint a leadott szavaza-
tok szdmat és ezek aranyat (,igen”, ,nem”, ,tartézkodés” szerint).

2.13 A jegyz6konyvet az Elngk, a kozgylilésen jelen levs, hitelesitének megvalasztott tag
és a jegyzSkonyvvezetd Irja al4. A hatérozatokat a Kozgylilés megtorténtét kovets 8 munka-
napon beliil tigy kell bevezetni a nyilvantartési célokat szolgal6, legalabb elektronikusan ve-
zetett dokumentumba, hogy abbdl a Kézgy(ilés dsszehivasanak moédja, a hatirozathozatal
1idc'ipontja, a hatarozatok tartalma és hatélya, illetve a szavazatok szamaranya megallapfthat6
egyen.



2.14 A hatarozatokat a kozgytilést kovetd 15 munkanapon beliil, elektronikus titon kell ko-
z0lni a tagokkal és egyéb érintettekkel. Ennél rovidebb hataridét akkor kételes a Tarsulés tel-
Jesiteni, amennyiben azt a hozott hatérozat jellege megkéveteli. Ezzel egyidejtileg a Tarsulas
honlapjan is k6zzé kell tenni az elfogadott hatirozatok szOvegét, legaldbb a tagok 4ltal
érintett tagallamok hivatalos nyelvén.

2.15 A Térsulas miik6désével kapesolatosan keletkezett és a Tarsulés székhelyén Grzétt ira-
tokba a Tarsulés Igazgatbjaval tortént el§zetes egyeztetés alapjan, a Titkarsag hivatalos

jogokra vonatkozé szabélyokat.

2.16 A Tarsulas éves beszamoléja nyilvanos és megtekinthets. Kozzétételének kotelezd helye

3. Enok, tarsenok

3-1Az EIndk és a T4rselndk az Egyezményben foglalt jogaik és kotelezettségeik figyelembevéte-
1ével végzik tevékenységiiket.

3-2 A Kozgytilés elndkének, illetve tarselnékének megbizatisa megsz{inik:

a) a megbizatasi id§szak leteltével;

b) a tisztségré] valé frasbelj lemonda4ssal, amelynek hatalya legkorabban a lemondé nyi-
latkozat datumat kévetd legkozelebbi Kézgytilés napjan 4ll be;

¢) a tisztségbdl vald visszahivéssal;

d) bizalomvesztéssel;

e) polgérmesteri/kb'zgyl’ilési elnoki tisztségének megsziinése, illetve megsziinteétése nap-
Jén;

f) a Tarsulas megsziinésével;

8) haldlaval, vagy holtté nyilvanitas esetén.

3.3 A Kozgytilés az Elnékét, illetve a Tarselndket tisztségébd] visszahivhatja, amennyi-
ben

b) olyan tevékenységet folytat, mellyel sajat nevében, saj4t vagy mas érdekében, illetve
sajat, vagy mas szamlajara olyan iizleteket kotott vagy bizonyithatéan kotni késziil, il-
letve kézvetits tevékenységet folytat, amellyel bizonyfthatéan sérti a Tarsulas érdeke-
it; vagy

c) egyéb, tisztségével Ssszeférhetetlen tevékenységet, vagy mulasztast kovet el, annak a
Tarsulas barmely tagja altali tudomésara jutasaval;

d) ha t5bb mint hat egymast kovets hénapon keresztiil nem latja el tisztségét, vagy
tisztsége ellatasra, orvosi szakvélemény szerint, egészségiigyi okbdl, tartés ideig nem
képes; és
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e) aza)-d) pontokban foglaltak bekovetkezése esetén a Tarsulas barmely tagja vagy a
FeliigyelS Bizottsag elnoke kezdeményezte visszahivasat.

3.4 Amennyiben az elndki és/vagy tirselnoki tisztségben 1év8 személy/ek megbizatisa
megsziinik, a Kozgyfilés 6sszehivasara jogosult tisztségviseld, illetve annak hidnyaban a
kozgytilés egyéb tagjai koziil a korelnok, az adott tisztség/ek betdltésének megsziinéséts]
szamitott hatvan naptari napon beliil rendes vagy rendkiviili Kozgyiilést hiv Ossze. Az
osszehivott Kozgy(ilés a megiiresedett tisztség/ek/re azok ciklusanak hatralévg idejére
vagy amennyiben indokolt 4j ciklusra, haladéktalanul 4j tisztségviselé/ke/t valaszt.

4. Igazgaté

4.1 Az Igazgatd a Tarsulés operativ tevékenységét irdnyit6, munkaviszony keretében fog-
lalkoztatott, kettd évre megvalasztott természetes személy.

4.2 Az lIgazgaté személyéhez kot6d6 minimélis elvarasok: magyar, szlovak és angol
nyelvtudas; fels6fokt végzettség; hirom év gyakorlat teriilettervezés, regionalis fejlesztés
és/vagy projekt tervezés és végrehajtas teriiletén.

4.3 Az Igazgat6 a Tarsulés ligyvezetését az ilyen tisztséget betolts személyté] elvarhaté fo-
kozott gondossaggal, a Tarsulds érdekeinek elsGdleges figyelembe vételével koteles ellatni.
A vonatkozé jogszabalyok, a Tarsulas Alapszabélya, illetve az ligyvezetés kotelezettségeinek
vétkes megszegésével a Tarsuldsnak okozott kdrokért, a Tarsulassal szemben, a hatélyos
szabélyok szerint felel.

4.4 Az Igazgatoi feladat csak személyesen 14thaté el, képviseletnek helye nincsen.

4.5 Az Igazgaté részérdl a cégjegyzés oly mddon torténik, hogy a Tarsulés el6irt, elényo-
mott vagy nyomtatott cégneve ala egyediil, 6nalloéan irja nevét. Az 6nall6 alairas tekinte-
tében kivételt képezhet a Kozgyiilés 4ltal esetlegesen bevezetett, a TArsulas valamely
tisztségviselGjével kozos egyiittes ellenjegyzés.

Osszeférhetetlenség

4.6 Az Igazgat6 legfeljebb harom gazdaségi tArsasagnAl, illetve gazdalkodo szervezetnél tolthet
be tisztséget, amely tisztségek a TArsulasnél betdltott Igazgatéi munkakorének érdemi ellata-
sat nem befolyésoljak, illetve akadalyozzak. Uj tisztségének elfogadasatol szdmitott 15 napon
beliil, azon szervezeteket, amelyeknél mar ilyen tisztséget betolt, irasban kételes tajékoz-
tatni e tényr6l.
4.7 Az Igazgat6 nem lehet vezetd tisztségvisel6 a Tarsuldssal azonos tevékenységet is
végz6 méas gazdalkod6 szervezetben, kivéve, ha ehhez a Kozgytilés hozzajarul. A Kozgyti-
1és e tekintetben altaldnos, vagy egyedi hozzajarulast adhat, azonban 4ltaldnos kérd hozz4ja-
rulas megadésa esetén az erre vonatkozé hatarozatban vilagosan rogziteni kell azon te-
vékenységi kéroket, melyekre a hozzajarulas hatélya kiterjed.
4.8 A Térsulés Igazgat6jt érintd Ssszeférhetetlenségi okok fent nem allasardl az Igazgato a
vele kotott szerzédésben koteles nyilatkozni.
4.9 Az Igazgaté nem szerezhet részesedést a Tarsulas tevékenységével azonos tevékeny-
séget is folytaté mas gazdalkodé szervezetben, kivéve, ha ehhez a Kozgytilés kifejezetten
hozzajarul. A Kozgylilés e kérdéskorben 4ltalénos, vagy egyedi hozzjarulast adhat, azonban
altalanos korti hozzajarulas megadésa esetén az erre vonatkozé déntésben vildgosan rogziteni
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kell azokat a tevékenységi kiroket, melyekre a hozz4jérulés hatalya kiterjed.
4.10 A Tarsulas Igazgatbja és — az Igazgaté e tisztségben valé tevékenykedésének idStar-
tama alatt - annak kozeli hozztartoz6ja a Tarsulasnal elnokké, tarselnokké, a Feliigyeld
Bizottsag és a szakmai bizottsigok tagjava, valamint konyvvizsgaléva nem valaszthato.
4.11 A Tarsulas az Igazgat6t, valamint kozeli hozzatartozojat cél szerinti juttatisban, azaz a
Tarsulés altal nydjtott pénzbeli vagy nem pénzbeli timogatasban - kivéve a barki altal,
feltétel nélkiil igénybe vehet8, Tarsulas tevékenységi korébe tartozd szolgaltatisokat —
nem részesitheti.
4.12 Az Igazgatd megbizatisa megsziinik:

a) megbizatasi idtartam lejartaval,

b) visszahivéssal,

c) tisztségrdl lemondéssal,

d) haléllal, holtt4 nyilvanitassal,

e) a Tarsulas megsziinésével.

4.13 Az Igazgatot a Kozgyilés visszahivia:

a) ha tevékenysége a Rendelet, a Torvény, az Egyezmény, az Alapszably, egyéb vonatkozé
jogszabalyok, szerz8dés, vagy nyilatkozat elSirdsaiba iitkézik és e magatartisaval a Kozgyti-
1és elnGkének irasbeli felszolitasa ellenére sem hagy fel, illetve iigyében jogerds elmarasztald
birdsagi dontés sziiletett;

b) ha t6bb mint harom, egymést kévets honapon keresztiil nem latja el érdemben tiszt-
ségét;

c¢) ha olyan tevékenységet folytat, mellyel megszegi a versenytilalmat, igy kiilondsen sa-
jat nevében vagy a sajat szimlajara kot olyan iizleteket, melyek Gsszefiiggnek a Trsu-
las tevékenységével, vagy més személyek felé a Tarsulas érdekeit sért6, jogosulatlan
kozvetits tevékenységet folytat;

d) bizalomvesztés kimondasaval.

4.14 Az Igazgatot a Kozgylilés visszahivhatja:

a) ha orvosi szakvélemény szerint egészségiigyi okokbél nem képes tartbsan ellatni tisztsé-
geét,

b) haa FeliigyelS Bizottsdg vagy a Tarsulés valamely tagja erre javaslatot tesz.

4.15 Az Igazgat6 irasban nytjthatja be lemondasat a Kozgytilésnek. Az Igazgatd megbizatisa
irésbeli lemondésanak kézbesftését kovets 60. napon sziinik meg, kivéve, haa Kozgytilés ezen idésza-
kon beliil, més hataArnapot nem 4llapit meg.

4.16 Az Igazgaté tisztségének megsziinése esetén, a megsziinés napjatoél szamitott legké-
s6bb 60 napon beliil 6ssze kell hivni a Kézgy(ilést, és Uj Igazgato6t kell valasztani.

5. Szakmai bizottsdgok

5.1 Az egyes szakmai bizottsdgok munk4jét a bizottsagi tagok kéziil valasztott elnok ira-

nyitja. A bizottsdgok szervezeti felépitése és tevékenysége, sziikség szerint szabalyzatban

kertil részletezésre.

5-2 A szakmai bizottsagok munkaterv szerint dolgoznak, amely munkatervek 6sszeallita-

Sa a szakmai bizottsagok elnskeinek feladata. A munkaterv tartalmazza a szakmai bizott-
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sag ulésrendjét, {6 feladatait és azok végrehajtasanak iitemezését. A szakmai bizottsag
liléseit a munkaterv alapjan évente legalabb kétszer, valamint sziikség szerint az elndk
hivja Gssze.

5.3 A szakmai bizottség iilései kozotti idGszakos tigyek intézését a bizottsdgok elndkei
végzik, akik tevékenységiikrl tajékoztatjak bizottsagaikat.

6. Feliigyelo Bizottsag

Létrehozas

6.1 A Tarsulés els6 Feliigyel6 Bizottsdga a Tarsulés jogerds bejegyzését kovets harom hé-
napon beliil kezdi meg miikodését. A Feliigyel§ Bizottsag tagjainak megbizatisa a megva-
lasztasuktol szamitott négy évig tart azzal, hogy megbizatési idétartamuk, a 6.12 pontban
foglalt esetet kivéve, csak a tevékenységiik idétartamaba esG utolsé tizleti évre vonatkozé be-
szamolo elfogadésat kovetGen szlinik meg.

6.2 A Feliigyel§ Bizottsag tagjai a tisztség lejartat kovetSen wjravalaszthatéak, illetve a
Kozgytilés altal barmikor visszahivhaték.

6.3 A FeliigyelS Bizottsdg tagjava megvalasztott személy, 1ij tisztsége elfogadasatol szamitott
tizenot napon beliil kételes azokat a szervezeteket, amelyeknél feliigyel bizottsagi tagsagot
mar betolt, errdl irdsban t4jékoztatni. E tijékoztatas mellett a Tarsulast is koteles értesi-
teni e tisztségek mas szervezeteknél torténd betoltésérsl.

6.4 A feliigyel6 bizottsagi tagsag a feliigyelS bizottsagi tagga torténé valasztassal és a tagsagot
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elfogad6 nyilatkozat alafrasaval jon létre.
Eljaras

6.5 A FeliigyelG Bizottsag testiiletként jar el.

6.6 A Feliigyel$ Bizotts4g tagjai sorabdl eln6kot valaszt. Tagjai személyesen kitelesek eljarni,
képviseletnek helye nincs. Hatarozatképességéhez az sszes tag jelenléte sziikséges. Hata-
rozatait egyhang szavazassal hozza meg.

6.7 A Feliigyel6 Bizottsag tiléseit az elndk hivja 6ssze és vezeti. A Feliigyel$ Bizottsig sziikség
szerint, de évente legalabb kétszer iilésezik. Tovabbi {ilés 6sszehivasat az ok, a cél és a napi-
rendi pontok megjelolésével a Feliigyel§ Bizotts4g barmely tagja frasban kezdeményezheti az
eln6knél, aki a kezdeményezés kézhezvételétsl szamitott 8 munkanapon beliil kételes in-
tézkedni a Feliigyel§ Bizottsg iilésének harminc naptari napon beliil torténé sszehivasé-
10l. Ha az elnck a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az (ilés Gsszehivasara.

6.8 A Feliigyel$ Bizottsig egyebekben az iigyrendjét maga allapitja meg, amely ligyrendet az
annak elfogadasat kovetd legkozelebbi Kozgyilés hatirozattal hagy jova.

6.9 A Kozgyiilés dontése alapjan a Feliigyeld Bizottsag tagjainak, tevékenységiik ellentételezése-
ként tiszteletdj adhato.



Osszeférhetetlenség

6.10 Nem lehet a Feliigyel§ Bizottsag tagja az a személy, aki

a) a Kozgytlés Elndke, Tarselnoke, Igazgatdja;

b) a Térsuléssal feliigyel$ bizotts4gi megbizatisin kiviili méas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all,
ha jogszabaly mésképp nem rendelkezik;

c) a cél szerinti juttatdsbol részesiil - kivéve a barki altal megkétés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, illetve a tagsagi jogviszony alapjan nytjtott,
alapit6 dokumentumok &ltal rogzithetd, megfelel cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatérozott személyeknek a székhely tagallam mindenkori ha-
talyos polgari joga szerint meghatrozott kizeli hozzatartozbja, élettirsa (a tovab-
biakban egyiitt: hozzitartozé).

6.11 A feliigyel6 bizotts4gi tagsiggal kapesolatos Osszeférhetetlenségi szabalyok fent nem
allasat a Feliigyel6 Bizottsag tagjai elfogad6 nyilatkozat al4irasaval tanasitjak.

Tagsdg megsziinése

6.12 A feliigyeld bizotts4gi tagsig megsziinik:

a) a megbizatési id6szak leteltével, vagy a Tarsulds megbizatasi id8szak alatti megszii-
nésével,

b) a tisztségrél vald lemondéssal,

¢) visszahivassal,

d) halallal vagy holtt4 nyilvanitassal.

6.13 A Feliigyel§ Bizottsig tagja a Kozgytilésnek benytjtott irasbeli nyilatkozattal mond-

hat le tisztségérdl. Ilyen esetben a felligyeld bizottsagi tagsig a Kozgytilésnek benyijtott

irdsbeli nyilatkozat kézbesitését kovetd 60. napon szfinik meg, kivéve, ha a Kozgytilés

ezen iddszakon beliil mas hatarnapot nem allapit meg. A lemondott feliigyels bizottsagi

tag felel6sségét a lemondas ténye nem zérja ki.

6.14 A Feliigyeld Bizottsag tagjat a Kozgytilés visszahivja:

a) ha tevékenysége a Rendelet, a Torvény, az Alapszabély, egyéb vonatkozé jogszabalyok, illetve

elfogadé nyilatkozata eléirasaiba litkozik, illetve magatartisaval a Kozgytilés elnokének irasbeli

felsz6litasa ellenére sem hagy fel;

b) ha t6bb mint hat egymast kovetd hénapon keresztiil nem latja el tisztségét,

¢) ha olyan tevékenységet folytat, melynek révén, a Tarsulasnal betéltitt feliigyeld bizott-

sagi tagsagabol adods befolyasaval visszaélve sajat vagy mas személy részére iizletet sze-

rez, illetve kot, vagy egyébként mas személyek felé a Tarsulas érdekeit sérté, jogosulatlan

kozvetits tevékenységet folytat.

6.15 A Feliigyel Bizottsag tagjat a Kozgytilés visszahivhatja:

a) ha orvosi szakvélemény szerint egészségiigyi okokbdl nem képes tartosan ellatni tisztsé-
gét,

b) haaFelii gyeld Bizottsig vagy a Tarsulas valamely tagja erre javaslatot tesz,



&

6.16 A feliigyeld bizottsagi tagsig megsziintének napjatél szamitott legkésébb 60 napon
beliil 3ssze kell hivni a Kozgytilést, és a megiiresedett helyre Uj feliigyel6 bizottsagi tagot
kell valasztani.

7. Titkarsag

7.1. A Tarsulés az adminisztrativ feladatait Titkars4g Gitjan latja el.

7.2. A Titkarsdg munkajat az Igazgatd irdnyitja és vezeti.

7.3. A Titkarsag feladatai kiiléndsen:

a) Osszeallitja a Tarsulas koltségvetését, és végzi annak teljes pénziigyi gazdalkodésat;

b) vezeti a tagi és egyéb nyilvantartasokat; archivélja a Tarsuls dokumentumait;

c) el6keésziti a Tarsulés testiileti szerveinek iiléseit;

d) elkésziti a Kozgy(ilés altal jovahagyott szakmai és pénziigyi terveket;

e) nyilvantartja a Tarsuls szervei 4ltal j6vahagyott hatarozatokat;

f) kapcsolatot tart a Tarsulas tagjaival, szerveinek, valamint a hazai és nemzetkézi part-
nerszervezetek képvisel@ivel;

g) koordindlja a Tarsulds honlapjanak szerkesztését, biztositva annak hatékony miikodé-
sét;

h) szervezi a Tarsuléast érint§ szakmai programok, konferenciik és szakmai tanulmény-
utak feladatait;

i) koordinélja a Tarsulést érints, kiils6 megbizés alapjan végzett tevékenységeket;

j) intézi a tagdijfizetéssel kapesolatos iigyeket:

k) elvégzi az Gsszes, a Kozgyilés 4ltal hataskorébe utalt egyéb feladatokat.

7.4. A Titkarsag éves koltségvetésérdl a Kozgyiilés dont.

7.5- A Titkarsag munkijanak segitése érdekében, a Tarsulas a tagok mellett technikai
titkarsdgokat miikodtethet.

7.6. A Titkarsag munkajat segitd tovabbi adminisztrativ egység, illetve egységek létreho-
zésa, a Tarsulés feladatellatasanak fejlesztése és a miikodés hatékonysaganak vizsgalata
alapjén, barmely tag 4ltal kezdeményezhets.

IV. Cikkely
A TARSULAS MUKODESEVEL KAPCSOLATOS
MEGALLAPODASOK

1. A Tarsulds miikodésére a Rendelet, az Egyezmény, az Alapszabaly, a mindenkori hata-
lyos Térvény, valamint a székhely tagéllam egyéb nemzeti joga szerinti szabéalyozésok,
megallapodasok az irAnyadobak.

2. Amennyiben a Térsulés miikodése ezt megkivanja és az 1. pont szerinti szabalyozasok
ezt megengedik, a tagok a székhely szerinti tagallam jogéatdl eltér6 megéllapodasokat
kétnek, mely megallapodésokat jelen Alapszabélyban kell régziteni.




V. Cikkely
SZEMELYZETI UGYEK IRANYITASA, FELVETELI ELJARASOK

1. A Titkarsagot és egyéb kiils§ munkaszervezetek tekintetében az Igazgat6 irdnyitja a
személyzeti tigyeket, igy kiilondsen a személyfelvételi eljarasokkal kapcsolatos megélla-
podasokat, munkaszerz6déseket.

2. A Tarsulas és az Igazgaté jogviszonyaban a kivalasztisi, javaslattételi és munkaltatéi
(iranyit6i) jogokat a Tarsuléds Elnéke gyakorolja.

3. A Tarsulasnal foglalkoztatésra keriil természetes személy esetében alkalmazandé fel-
vételi eljarasi feltételek:

a. az Eur6pai Uni6 valamely tagillamanak, illetve harmadik orszagnak az al-
lampolgéraként az 4llampolgéri jogok maradéktalanul megillessék;

b. az allampolgarsaga szerinti tagallamban, illetve orszigban rei nézve el6irt
minden kotelezettségnek tigy tegyen eleget, hogy az ne akadalyozza a Tar-
suldsnal torténd foglalkoztatasat;

c. megfeleljen az adott pozicié betdltéséhez 4ltalaban elvart erkélesi és — az
adott pozici6 ellatasahoz altalaban eléirt orvosi vizsgélattal megallapitasra
keriil§ - fizikai kévetelményeknek;

d. megfeleljen a Térsulés 4ltal, az adott pozicié ellatisahoz eldirt képesitési
feltételeknek, munkahelyi tapasztalatoknak;

e. a felvételi eljards sordn tanabizonysagot tegyen a feladatellatasahoz sziik-
séges, szobeli és irasbeli nyelvi ismereteirdl.

4. A személyfelvételi eljaras soran az Elnokkel egyeztetve az Igazgaté jogosult arrél dén-
teni, hogy a jelentkez6k koziil melyik személyt alkalmazza. A felvételt nyert jelentkezdre
vonatkozo feltételek teljesiilését a nyilatkozathoz kéthetd feltételek esetében a felvételt
nyert jelentkezd alairt nyilatkozatai, egyéb tekintetben a csatolt dokumentumok igazol-
jak. Kétség esetén mind a nyilatkozatok, mind az igazolasok valésagtartalma ellendrizhe-
td.

VI. Cikkely
A TARSULAS MUNKANYELVEI

1. A Téarsulés feladatainak ellatisa soran, irasban és széban egyenrangian alkalmazhaté
munkanyelvek: magyar, szlovak, angol.
2. A munkanyelvek egyenrangtisiga al6li kivételek:
a) a székhely és nem székhely tagallam jévahagyé, illetve regisztracios hat6saga el6t-
ti eljarasok esetében az adott tagéllam hivatalos nyelve az irAnyado;
b) egyéb hatdsagi eljarasok tekintetében az érintett tagallam teriiletén hivatalos
nyelv az iranyado;
c) a kozgytilési jegyz6konyvek magyar és szlovak nyelven késziilnek, angol nyelvi val-
tozatban csak sziikség szerint;
d) egyéb eljarasi cselekmények tekintetében, eltéré rendelkezés hidnyiban az adott
tagallam, illetve rendezvény hivatalos nyelve az irdnyadé azzal, hogy az elkésziilt
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dokumentumokrél sziikség szerint és sziikség szerinti tartalommal, legalabb a
székhely tagallam hivatalos nyelve szerinti nyelvi valtozat késziil.
3. A kiilonb0z6 nyelvii szovegvéltozatokbdl eredd vita esetén irdnyadé nyelvi szvegval-
tozatok: hivatalos (hat6sigi) dokumentumok tekintetében az adott tagallam hivatalos
nyelve szerint; egyéb dokumentumok tekintetében az elsGként kiadott és tagok altal elfo-
gadott szGvegvaltozat, ennek hidny4ban a magyar nyelvi valtozat.

VILI. Cikkely
A TARSULAS VAGYONA, TAGOK PENZUGYI HOZZAJARULASA

1. A Tarsulés indulé vagyonat a Tarsulds tevékenységének megkezdése utan, az alapitd
tagok altal pénzben befizetett betétek osszértéke adja. Az indulé betétek nagysiga a ma-
gyar alapit6 tagok esetében, tagonként 1 000 EUR, azaz egyezer euro, mig a szlovak alapi-
t6 tag esetében 2 000 EUR, azaz kett6ezer euro. A csatlakozé tagok egyenként 1 000 EUR,
azaz egyezer euro osszeg(i betét befizetésére kotelesek.
A betét Osszegének befizetése a Tarsulas, illetve az Uj tag jogerGs nyilvantartasba vételének
napjatél szamitott 30 munkanapon beliil esedékes.
2. A Tarsulas éves miik6dési koltségeihez a TArsulds tagjai targyév méircius 31. napjaig
(az alapitis évében a jogerds nyilvantartisba vételts] szamitott 30 napon beliil, idGara-
nyos Osszegben), bankszamlara utalas, vagy pénztari befizetés Utjan, elsGdlegesen tagdij
formé4jéban jarulnak hozza.
3. A Tarsulas vagyona lehet kiilonésen:
a) atagok betétei és tagdijai
b) készpénz (bankjegy, pénzérme, folyészamlan 16vé 0sszeg);
C) ingd és ingatlan vagyon;
d) vagyoni értéki jog;
e) kovetelés.
4. Az éves tagdij Gsszegét a Kozgytilés évente hatarozza meg azzal, hogy mind a magyar,
mind a szlovék tagénkorményzatok esetében a targyévi tagdijak osszege, tagonként leg-
alabb 3 500 EUR, azaz haromezer-6tszaz euro, illetve annak megfelel6 Gsszegli magyar
forint. Az arfolyam meghatarozasa tekintetében a székhely szerinti tagallam kézponti
bankjénak targyév els§ napjan érvényes eurd-forint arfolyama az ironyadé. A minimalis
tagdijtol eltér tagdijat az éves koltségvetés elfogadasakor kell kozgytilési hatarozattal
meghatirozni.
A nem 6nkorményzati tagok tagdijat a Kozgytilés kiilon hatdrozza meg.
5. A Tarsulés éves miikdési tevékenysége soran felmeriils esetleges palyazati 6nerdk és
eléfinanszirozasok teljes Osszegét az adott projektben, programban érdekelt kozgytilési
tagok biztositjak a targyévi tagdij Osszege felett, az adott projekt, program szabalyai sze-
rintj hataridére és iitemezésben.
6. A Tarsulas bevételei, kiilonosen:

a)  uniés és tagallami szintd tAmogatas, palyazat Utjan elnyert pénzeszkoézok;

b) egyéb gazdasagi tevékenységhdl szarmazé, addzas utani bevételek (igy kii-

lonGsen palyazatiras, tanicsadés);
¢) egyéb timogatésok, illetve adomanyok;
d) rendezvények, kiadvanyok bevételei.
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7. A Térsulés a gazdalkodésa soran

a) elért eredményét nem oszthatja fel, azt létesits okiratdban meghatarozott cél-
jéra kell forditania;

b) az 4llamhaztartisok alrendszereit] - a normatiy tdmogatas kivételével - csak
irdsbeli szerzgdés alapjan részesiilhet tamogaté4sban, mely szerzédésben meg
kell hat4rozni a tdmogatassal valf elszdmol4s feltételeit és modjat;

¢) tevékenységének fejlesztése érdekében, miiksdését veszélyeztetd mértékii hi-
telt nem vehet fel.

alapitott szervezet miikddése, gazdalkodasa tekintetében az alapitas helye szerinti, vo-
natkozé rendelkezéseket is sziikség szerint figyelembe kell venni.

9. A Tarsulés elsg iizleti éve a nyilvantartisba vételi évvel kezdédik, és ugyanezen év dec-
ember 31. napjaval zirul. A tovabbiakban az lizleti év azonos a naptari évvel.

10. A Tarsulés beszdmol6janak kozzétételére a székhely szerinti tag4llam vonatkozo sza-
bélyai az irdnyadéak.

11. A Tarsulas a korlatolt felel6sségre tekintette] az Egyezményét, Alapszabalyét és alap-
vetd pénziigyi kimutatasait - a 9. pontban foglaltakon ttilmendgen - legalédbb olyan mér-
tékben kételes kézzé tenni, mint ahogy a székhely szerinti szabdlyozas alapjan az egyéb,
korlatolt felel8sségti Jogalanyok kézzéteszik hasonl dokumentumaikat.

VIII. Cikkely
FUGGETLEN KULSG KONYVVIZSGALO

1. A Tarsulas pénziigyi kimutatasainak konyvvizsgilatira, a székhely szerinti tagallam
konyvvizsgiléi kamarajanak nyilvantartasban szereplS filiggetlen kiilsg konyvvizsgalét
kell alkalmazni, legalabb az éves beszamol6 elfogadasa vonatkozésiban.

2. A fiiggetlen kiilsé konyvvizsgalé kijelolésérsl és f6bb szerzédtetési feltételeinek meg-
hatarozisarél a Kozgytilés dont.

3. A konyvvizsgaldi tevékenység ellatisira vonatkozd szerz6dés megkotésekor a Tarsu-
last annak Igazgatja képvisel.

4. A fiiggetlen kiilsg konyvvizsgalé alkalmazasara az Eurépai Unié és a székhely szerinti
tagallam vonatkozé rendelkezései az iranyaddak.

IX. Cikkely
AZ ALAPSZABALY MODOSITASA

L. A Térsulés barmely tagja javasolhatja az Alapszabaly médositasat.

2. A javasolt médositasi szoveget irdsban kell benytjtani a Tarsulas igazgatdjanak. Az
igazgats valamennyi taggal irasban kézli a modositasokat tigy, hogy a médositasok ér-
telmezésére és allasfoglalas kialakitaséara a tagoknak elegendd idejiik legyen

3-Atagok a javasolt médositasrél kozgyilési hatirozatban dontenek.

4. Az EInék a médositott Alapszabalyt, tajékoztatas céljabol megkiildi az illetékes nemze-
i eljare hatésagoknak.



X. Cikkely
ELLENORZES, FELUGYELET

1. A felhasznélt pénzeszk6z6k Tarsulas altali kezelésének ellendrzését a székhely szerinti
tagallam joga szerint meghatarozott hat6sagok végzik.

2. A Tarsulas gazdalkodasénak torvényességi ellenGrzésére a székhely szerinti tagillam
legfébb pénziigyi és gazdaségi ellenbrzé szerve jogosult.

3. A Tarsulas feletti adéellen6rzést az 4llami adéhatésag, az 4llami vagy onkormanyzati
koltségvetésbdl, illetve a nemzetkozi forrasokbdl, igy kiilsnésen az Eurdpai Uni6 altal
biztositott pénziigyi alapokbdl juttatott tAmogatasok felhasznalasanak ellendrzését a kii-
16n jogszabaly szerint meghatarozott ellenérzési szervezetek végzik.

4. A torvényességi feliigyeletet és ellenSrzést a székhely szerinti tagillam szabalyai sze-
rint meghatarozott hatésag latja el.

XI. Cikkely
VITAS KERDESEK RENDEZESE, JOGORVOSLAT, JOGHATOSAG

1. Amennyiben az Alapszabaly értelmezésével vagy alkalmazasaval kapcsolatban a tagok
kozott vita mertil fel, a tagok targyalds révén, vagy egyéb békés titon keresik a vitas kér-
dés megoldasanak lehetGségét. Az Alapszabély értelmezése sorin a Rendelet, az Egyez-
mény, a Torvény, valamint a székhely szerinti tagallam egyéb, vonatkozé nemzeti joga az
iranyado.

2. A vitas kérdések rendezési folyamatarol a tagok egymas kozott, konszenzussal dénte-
nek. Amennyiben a vitds kérdések tekintetében megegyezni nem tudnak, egylittes kéré-
siikre, a Kozgytilés elnoke — sziikség esetén kiilsG szakérték bevonasaval — az adott kér-
dés tekintetében egyeztetést tart. Az egyeztetés eredménytelensége esetén, a vitiban
érintett barmely tag kérheti a vitas kérdés kozgytilési napirendre tiizését.

3. Amennyiben a Kozgytilés 4ltal a 2. pont tekintetében hozott hatirozat valamely tag
jogat vagy jogos érdekét sérti, vagy a Tarsulds intézkedései vagy mulasztasa egyébként
harmadik fél sérelmével jarnak, a joghatésag tekintetében a Rendelet 15. cikke az irdny-
ado.

XII. Cikkely
JOVAHAGYAS, ALAIRAS

1. Az Alapszabaly szovegét alapitédskor az egyes tagok déntéshozéd szerve, egyébként a
Kozgytilés fogadja el.

2. Az Alapszabalyt a kozgytilési tagok erre szabélyszeriien felhatalmazott képviseldi az

aléirési rendjiikre vonatkoz6 szabélyok szerint irjék ala.
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XTI1. Cikkely
ZARO RENDELKEZESEK

1. Az Alapszabiély hatilyba lépésének és alkalmazhat6saganak id6pontjara a Rendelet
szerint lefolytatisra keriilg eljarasok szabélyai az iranyadék. Azokban a kérdésekben,
amelyeket jelen Alapszabély nem szabélyoz, a Rendelet, az Egyezmény, a Torvény, vala-
mint a székhely szerinti tagallam egyéb, vonatkozé nemzeti joga az iranyadé.

2. Jelen, Melléklettel egyiitt tizenhat szAmozott oldalbél 4ll6 Alapszabaly, a tagok szdma
és a Tarsulas egyéb igényei szerinti példényszamban, magyar nyelven, tovabba kozhite-
les szlovak nyelv(i forditasban keriil elkészitésre. Tovabbi nyelvi véltozat elkészitése
igény szerint térténik. Vita esetén a magyar nyelvi véltozat az irdnyads.

3. Az elkésziilt eredeti nyelvi valtozatok példanyaibél legalsabb egy-egy példany a Tarsu-
las székhelyén keriil letétbe, mig tovabbi egy-egy példany a tagok képvisel8jének kertil

Atadasra.

Tatabdnya, 2016. FuNvs 23

Németh Zoltén elnéha.
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MELLEKLET

A Raba-Duna-Vag Korlatolt FelelGsségti Eurépai Teriileti Tarsulas
Alapszabalyihoz

Az alapft tagok jegyzéke (alfabetikus sorrendben, orsz4gok szerint):

Név Székhely Orszag Teriileti kiter-
jedés

Gy6r-Moson-Sopron 9021 Gy&r, Arpad Magyarorszag A tag mindenkori
Megyei Onkorményzat | u. 3. miikGdési teriilete
Koméarom-Esztergom 2800 Tatabanya, Magyarorszag A tag mindenkori
Megyei Onkormanyzat | F§ tér 4. miik6dési teriilete
Trnavsky samospravny | Starchéjska 10, Szlovak Koztarsa- | A tag mindenkori
kraj 917 01 Trnava sag miikédési tertilete
(Nagyszombati Keriileti .
Onkormanyzat) J

Csatlakozd tagok listaja;

Onkorményzata

Véaroshaz u. 7.

[ Név Székhely Orszag Teriileti kiterje-
dés
Bratislavsky Sabinovska Szlovak Koztar- | A tag mindenkori
samospravny kraj 16254/16, 820 05 sasag miikodési teriilete
(Pozsonyi Keriileti (n- Bratislava-
korményzat) RuZinov
Pest Megye 1052 Budapest, Magyarorszig A tag mindenkori

miikodési teriilete
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